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Solicitud para formar parte de juntas y comisiones 
Se aceptarán solicitudes para estos puestos hasta el 5 de abril de 2026.  

Envíe las solicitudes completadas a Pat Coleman, coordinador de participación comunitaria, a 
pcoleman@stlouisparkmn.gov o por correo postal a la alcaldía: 

Pat Coleman  
City of St. Louis Park  
5005 Minnetonka Blvd.  
St. Louis Park, MN 55416 
 

¿Tiene alguna pregunta?  Comuníquese con Pat Coleman via correo e., o al teléfono 952.292.4516  

Nombre del solicitante (Nombre y Apellidos): ______________________________________________ 

Calle y número: _______________________________________________________________________  
       

Ciudad: ____________________ Estado: ____________________ Código postal: __________________ 

Teléfono: _________________________ Correo electrónico: ___________________________________ 

Tipo de solicitud (obligatorio):  ☐ Nueva solicitud   ☐Reagendado   ☐Estudiante  

Si es un estudiante, ¿de qué grado?  ☐12  ☐11  ☐10  ☐9 

Solicito la renovación de mi nombramiento en la siguiente junta o comisión: 

☐Comisión asesora tecnológica comunitaria  

☐Comisión de medio ambiente y sostenibilidad  

☐Comisión de servicio civil de bomberos  

☐Autoridad de vivienda  

☐Comisión de derechos humanos  

☐Comisión asesora de parques y recreación  

☐Comisión consultiva de la policía  

☐Comisión de planificación/Junta de apelaciones de zonificación   
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Si usted es un nuevo solicitante que desea ser nombrado para formar parte de una junta o comisión, 
indíquenos las tres juntas o comisiones en las que más le gustaría participar. 
 
1 – primera opción (obligatorio)  
2 – segunda opción  
3 – tercera opción  
 
____ Comisión asesora tecnológica comunitaria  

____ Comisión de medio ambiente y sostenibilidad  

____ Comisión de servicio civil de bomberos  

____ Autoridad de vivienda  

____ Comisión de derechos humanos  

____ Comisión asesora de parques y recreación  

____ Comisión consultiva de la policía  

____ Comisión de planificación/Junta de apelaciones de zonificación 

¿Por qué le interesa ser voluntario en su primera junta o comisión elegida? (obligatorio) 
 
 
 
 
 
 
 
 
¿Por qué le interesa ser voluntario en su segunda junta o comisión elegida? 
 
 
 
 
 
 
 
 
¿Por qué le interesa ser voluntario en su tercera junta o comisión elegida? 
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Describa brevemente entre uno y tres objetivos o iniciativas que considere importantes para su visión 
general de St. Louis Park y que le gustaría que abordaran las juntas o comisiones a las que se 
postula.(obligatorio) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Describa cómo su experiencia laboral, formación académica, capacitación, experiencias comunitarias, 
cívicas y de voluntariado le han preparado para formar parte de la junta o comisión a la que se 
postula.(obligatorio) 
Si lo desea, puede adjuntar un currículum 
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El Ayuntamiento de St. Louis Park busca aumentar la diversidad en las juntas y comisiones de 
voluntarios, tanto en términos raciales, económicos, de edad, género, geográficos, orientación sexual 
como de propiedad inmobiliaria. Sus respuestas en esta solicitud nos ayudan a determinar el éxito de 
nuestros esfuerzos y no se utilizan para determinar los nombramientos para juntas y comisiones. Su 
información se mantiene estrictamente confidencial y, cuando sea reportada, no identificará a 
ninguna persona. 
 
¿Con qué género se identifica? (Seleccione una opción) 
☐Femenino  ☐Masculino   ☐No binario   ☐Prefiero no decirlo  
☐Me identifico como: ___________________  
  
¿Cuál es su pronombre preferido? (Seleccione una opción) 
☐ Ella  ☐ Él  ☐ Elle   ☐Prefiero no decirlo  
☐Me identifico como: ___________________ 
  
¿Cuál es su raza o etnia? (Seleccione una opción) 
☐Hispano o latino ☐Negro o afroamericano                                                                                       
☐Indígena americano o nativo de Alaska (no hispano ni latino)  ☐Asiático o asiático-americano  
☐Nativo de Hawái o de otras islas del Pacífico (no hispano ni latino)   
☐Blanco (no hispano ni latino)  ☐Dos o más razas (no hispano ni latino)  ☐Prefiero no decirlo  
 
¿Qué categoría representa mejor su edad? (Seleccione una opción) 
☐Menor de 18  ☐18-24  ☐25-39  ☐40-54  ☐ 55-64               
☐65 y mayor  ☐Prefiero no decirlo  
 
¿Cuál es su nivel educativo más alto? (Seleccione una opción) 
☐Escuela primaria    ☐Escuela media  
☐Diploma de high school o equivalente ☐ Certificado(s) técnico(s) o profesional(es)                             
☐Título de asociado    ☐Licenciatura  ☐Maestría  ☐Doctorado  ☐Prefiero no 
decirlo   
 
¿Cuál es su situación laboral actual? (Seleccione una opción) 
☐Estudiante de tiempo completo  ☐Empleado, a tiempo completo  ☐Empleado, a tiempo 
parcial  ☐Autoempleado ☐Retirado ☐desempleado   ☐otro   ☐Prefiero no decirlo 
 
¿Cuál es su ingreso familiar? (Seleccione una opción) 
☐Menos de $30,000  ☐$30,000-$50,000  ☐$50,000-$75,000  ☐$75,000-$100,000                     
☐$100,000-$150,000  ☐Más de $150,000  ☐Prefiero no decirlo 
 
¿Es usted propietario de casa o inquilino? (Seleccione una opción) 
☐Propietario   ☐Inquilino   ☐ Prefiero no decirlo 
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Membresía y condiciones 

3. El ayuntamiento no considerará las solicitudes de empleados regulares a tiempo completo o 
parcial de St. Louis Park, ni de empleados temporales, estacionales o contratados si el 
nombramiento pudiera causar un conflicto de intereses. 

4. El ayuntamiento no nombrará a ningún miembro de la junta o comisión para que forme parte 
simultáneamente de más de una junta o comisión (sin incluir la comisión de la carta 
constitucional). Los miembros de la junta y la comisión no pueden formar parte de la misma 
comisión que un familiar directo, pareja de hecho registrada o miembros del mismo hogar. Esto 
no aplica a los jóvenes. 

Conflictos de intereses 

Ningún comisionado podrá: 
• Celebrar ningún contrato con el ayuntamiento, salvo que lo autorice la ley. 
• Aprovechar su posición para obtener privilegios especiales o exenciones para si mismos o para 

otros. 
• Utilizar su oficina o actuar de cualquier otra forma que pueda dar lugar a una apariencia de 

irregularidad o conflicto de intereses, o que resulte en ello. 

 

Información importante sobre su solicitud 

Aviso sobre privacidad de datos 
La ley de Minnesota exige que se le informe sobre los fines y usos previstos de la información que 
proporciona en esta solicitud. De conformidad con la Sección 13.601 de los Estatutos de Minnesota, su 
nombre, ciudad de residencia, historial laboral, trabajo voluntario, adjudicaciones y distinciones son 
datos públicos y están disponibles para cualquiera que solicite la información. Los datos que nos 
proporciona sobre usted también son necesarios para identificarlo y ayudar a determinar su idoneidad 
para el puesto o puestos que solicita. Estos datos no son obligatorios por ley, pero negarse a facilitar la 
información solicitada puede afectar a la capacidad del ayuntamiento para evaluar su solicitud. Si se le 
nombra miembro de una junta o comisión, de conformidad con la sección 13.601 de los Estatutos de 
Minnesota, también se harán públicos su domicilio y un número de teléfono o una dirección de correo 
electrónico (o ambos) donde se le pueda localizar. 

 

He leído y entiendo la información sobre privacidad de datos proporcionada anteriormente y autorizo la 
investigación de todas las declaraciones contenidas en esta solicitud que sea necesaria para tomar una 
decisión sobre el nombramiento. Certifico que todas las respuestas proporcionadas aquí son verdaderas 
y entiendo que cualquier información falsa u omisión de información en esta solicitud será motivo para 
su rechazo. 
 
 
 
Nombre del solicitante     Firma del solicitante     Fecha 
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